. APROVADO

e S E0:23]02 /2002
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPOROROCA
GABINETE DA PREFEITA

PROJETO DE LEI N° 007/2022 Em, 21 de fevereiro de 2022.

‘ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI 296/2010 (PLANO DE CARGOS,

CARREIRA E REMUNERACAO - PCCR DO QUADRO DO
MAGISTERIO MUNICIPAL) E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ITAPOROROCA, no uso
das atribuigbes conferidas pela Constituicido Federal e pela Lei Organica do Municipio,
submete a Camara Municipal de Itapororoca a aprovagao da seguinte lei:

Art. 1° Os vencimentos dos Regentes de Ensino Qualificados, previstos no
Anexo | da Lei Municipal de n® 296/2010, passam a ser os estabelecidos nesta Lei,
conforme quadro que se segue:

(JORNADA DE TRABALHO DE 30 HORAS SEMANAIS)

CARGO REGENTE DE ENSINO COM QUALIFICACAO E PROFESSORES NPI - T- 41
REGENTE DE | vamacao 1 M i v v Vi Vil
ENSINO POR

QUALIFICADO CLASSES 0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%
ENSINO MEDIO i |
__OU PEDAGOGICO 1.974.16 |2.072,87 |2.171,58 |2.270,28 |2.368,99 |2.467,70 |2.566 41
E/ OU LOGOS II
LICENCIATUR Al
A EN PEDAGOGIA 1242029 |2.541,30 |2.662,32 |2.783,33 [2.904.35 [3.025.36 |3.146,38
ESPEA‘C:J'AL'ZAQ All 304345 3195062 334779 349997 |3.652,14 |3.804,31 |3.956.48

efeitos financeiros a 1° de janeiro de 2022, revogada as disposigde

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os

ELISSANDRA MARI

CONCEIGAO DE BRIT

Prefeita| Constitucional

)

contrario.
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