SSTADO DA PAR 41BA
PREFEITURA MUNICIPAL D% ITAPOROROCA
GABINETE DO PRUFEITO

LEI N.° 223/04

Em, 01 de Junho de 2004

REGULANIINTA A CONTRA'{AC?\O. POR
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

o) PREFEITO' CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ITAPOROROCA,

Art. 1° - A fim de atender & necestidade temporaria de exc
interesse publico, poderao

ser efetuadas atmissdes de pessoas, por tempo
determinado, mediante con

trato administrati-o, no qual constardo todos os
direitos, vantagens, deveres e obrigagdes das partes.

epcional

Art. 2° - Consideram

-Se de excepcior:| interesse publico as admisstes
que visem: ,

| - a0 atendimento de situagdes de cale;

Il - 0 controle a surtos epidémicos:

M-a implantagao e manutencao de Servicos essenciais a Populagio,
especialmente & continuidade de obras e g prastagéo de servicos de sagur;
agua, esgotos, energi

nidade publica:

anga,
8, impeza plblica, telefcria e transportes publicos:
V - a execucao de servigos tecn cos, fiscalizagao, supervisan oy
gerenciamento de obras e servigos;
V — o suprimento

tle docentes em sal
nas areas de salde

¢-de-aula, de pessoal es
e informética, bem como
publicas.

Pecializado
r'a execucéo de sernvicos

de creches

\

Art. 3° - As admissdes de que trata o #tigo anterior deverao ser realizadas

pelo prazo de 06 (seis) meses, podendo sey prorrogado por, no maximo, igual
periodo.

gado de
dias, as contratacoes

Paragrafo Unico: Fica o Poder Executivo  encarre
encaminhar ao Poder Legislativa no Prazo 'le 10 (dez)
efetivadas.

Art. 4° - E vedado o desvio de fung
desta Lei, sob pena de nulid

80 da pessoa admitida ne
autoridade que permitir ou a

ade do ato, cory conseq
utorizar taj distor¢ io fun

1S conclicdes
Uente responsabilizag#o da
cional.
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Art. 6° - O exercicio

da fung&o publica «los contratados
n&o gera vincul

através deste Lej,
0 a cargo ou emprego publico. :
Art. 6° - O admitido fara jus:

| - ao estipéndio fixado no respectivo contrato, reajustado no me:smo
periodo, e nos indices gerais conferidos 110s servidores ptiblicos civis do
Municipio;

Il - salério-familia, no mesmo valor

paiJn ao servidor publico municipal em| .
situacéo semelhante ao admitido;

M — diérias, quando o admitido se aurentar a servigco do Municipio, por
0 igual ou superior & 24 (vinte e quatro) horas;

IV — ressarcimento de danos e prejuizos decorrentes de acidente de
trabalho;

V - licenga para tratamento de saude, ‘o podendo a concesséo ir além do
prazo de duragao previsto no contrato de admis séo;

VI - aposentadoria especial, quando vitima de acidente em servico que
venha a resultar em invalidez permanente, coin valor n&o inf
inicial do vencimento da cate

arior ao valor basico
goria fixado no plano de cargos e salarios devidos e
Pagos pelo sistema de previd
Vi~ 13° (

éncia social adotzdo pelo Municipio.
€l, quando em conformidade com a
legislag&o vigente.

period

décimo terceiro) salario anu

)

|

1

[
de de contratag&o nos termos

Art. 7° - O tem

PO de servico prestado e virty
da presente Lei, sera

contado para quaisquer e feitos l
Art. 8° - Esta Lei entrara em vigor na di'a de sua publicagéo, retroagirdo
seus efeitos a 01 de janeiro de 200

|
|
i

Art. 9° - Revogam-se as disposigSes e 1: contrério.
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